
            Allegato 5 
 
 

OPERAI AGRICOLI A TEMPO DETERMINATO E INDETERMINATO 
Generalità delle aziende agricole con processi produttivi di tipo industriale 

Aliquote contributive in vigore dal 1 gennaio 2009 al 30 giugno 2009 
 

Operai a tempo indeterminato 
 
Totali e ripartizioni % sui salari 
Voci contributive 
 

Totale A carico 
Azienda 

A carico  
lavoratore 

Fondo pensioni lavoratori 30,5900 21,7500 8,84 
Quota base   0,1100   0,1100  
Assistenza infortuni sul lavoro 10,1250 10,1250  
Addizionale assistenza infortuni 
sul lavoro 

  3,1185   3,1185  

Disoccupazione   2,7500   2,7500  
Esonero art.120 Legge 388/2000 -0,3400 -0,3400  
Esonero art.1 Legge 266/2005 -1,0000 -1,0000  
CIS operai agricoli   1,5000   1,5000  
Prestazioni economiche di 
malattia 

  0,6830   0,6830  

Tutela lavoratrici madri   0,0300   0,0300  
Esonero art.120 Legge 388/2000  -0,0300 -0,0300  
Assegni familiari   0,4300  0,4300  
Esonero art.120 Legge 388/2000 -0,4300 -0,4300  
Fondo garanzia trattamento di 
fine rapporto 

 0,2000  0,2000  

Totale 47,7365 38,8965 8,84 
 

Operai a tempo determinato 
 

Totali e ripartizioni % sui salari 
Voci contributive 
 

Totale A carico 
Azienda 

A carico  
lavoratore 

Fondo pensioni lavoratori 30,5900 21,7500 8,84 
Quota base   0,1100   0,1100  
Assistenza infortuni sul lavoro 10,1250 10,1250  
Addizionale assistenza infortuni 
sul lavoro 

  3,1185   3,1185  

Disoccupazione   2,7500   2,7500  
Esonero art.120 Legge 388/2000 -0,3400 -0,3400  
Esonero art.1 Legge 266/2005 -1,0000 -1,0000  
CIS operai agricoli   1,5000   1,5000  
Prestazioni economiche di 
malattia 

  0,6830   0,6830  

Tutela lavoratrici madri   0,0300   0,0300  
Esonero art.120 Legge 388/2000  -0,0300 -0,0300  
Assegni familiari   0,4300  0,4300  
Esonero art.120 Legge 388/2000 -0,4300 -0,4300  
Totale 47,5365 38,6965 8,84 
 
  


